Uchwatla Nr 24/2018

Senatu Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego
z dnia 23 kwietnia 2018 .

w sprawie ustalenia warunkdw i trybu rekrutacji na I rok studiéw doktoranckich na Gdanskim
Uniwersytecie Medycznym w roku akademickim 2018/2019

Na podstawie art. 196 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszymi (t.,j.Dz.U.2017, poz. 2183 z
pozn.zm.).
Senat GUMed ustala
na rok akademicki 2018/2019 nastepujace warunki i tryb rekrutacji
na I rok studiéw doktoranckich

Postanowienia ogdlne

§1
1. Do studiowania na studiach doktoranckich moze byé dopuszczona osoba, ktéra posiada kwalifikacje
drugiego stopnia lub jest beneficjentem programu ,Diamentowy Grant”.
§2
1. Rekrutacje na studia doktoranckie przeprowadza Wydziatowa Komisja Rekrutacyjna powotana przez
Dziekana wilasciwego wydziatu.
2. Wpydzialowa Komisja Rekrutacyjna podejmuje decyzje w sprawie przyjecia na studia doktoranckie.
3. 0d decyzji Wydziatlowej Komisji Rekrutacyjnej stuzy odwotanie do Rektora w terminie czternastu dni

od dnia jej doreczenia. Podstawa odwotania moze by¢ jedynie wskazanie naruszenia warunkéw
i trybu rekrutacji na studia doktoranckie, o ktérych mowa w § 3 ust. 1. Decyzja Rektora jest ostateczna.

4. Wpyniki postepowania rekrutacyjnego sg jawne.

Warunki i tryb rekrutacji na stacjonarne studia doktoranckie
§3

1. Kwalifikacja kandydatéw na stacjonarne studia doktoranckie odbywa sie na zasadzie konkursu,
zgodnie z Zalacznikiem nr 1 do niniejszej Uchwaty.

2. Kandydaci sa kwalifikowani wedtug catkowitej liczby zdobytych punktéw, rozpoczynajac od osoby,
ktora zdobyta ich najwieksza liczbe, az do wypekienia limitu przyje¢ na danym wydziale o ile nie
istniejg inne ograniczenia.

3. System punktowy stosowany przy kwalifikowaniu kandydatéw na stacjonarne studia doktoranckie
okresla Zatacznik nr 1 do niniejszej Uchwaly.

4. W trakcie tworzenia list oséb przyjetych, mozliwe jest niewypetnienie limitu przyjec.

5. Niewykorzystane miejsca jednego wydziatu, moga by¢ przekazane innemu wydzialowi w danym
naborze, za zgoda Dziekandw, ktérych sytuacja dotyczy.

6. Rozmowa kwalifikacyjna, o ktérej mowa w Zataczniku nr 1 do niniejszej Uchwaty, ma na celu ustalenie
ogoblnego poziomu wiedzy kandydata w danej dziedzinie nauki, jak i stopnia jego przygotowania do
planowanej pracy doktorskie;j.

7. Za rozmowe kwalifikacyjng, o ktérej mowa w ust. 5, nalezy uzyska¢ minimum 30 punktéw, jako
$rednig liczong z punktacji przyznanej kandydatowi przez poszczegélnych cztonkéw Wydziatlowej
Komisji Rekrutacyjnej. Wynik ponizej 30 punktéw automatycznie oznacza nieprzyjecie na studia
doktoranckie. :

8. Kandydat, ktéremu przyznano medal Primus Inter Pares, nadawany przez Senat Gdanskiego
Uniwersytetu Medycznego, ma prawo do przyjecia na studia doktoranckie bez rozmowy
kwalifikacyjne;j.

9. Warunki i tryb rekrutacji, o ktérych mowa w niniejszej uchwale, uwzgledniajg szczegélne potrzeby
kandydatéw na studia, bedacych osobami niepelnosprawnymi.

§4

1. Limit przyje¢ na stacjonarne studia doktoranckie w rekrutacji 2018/2019 wynosi 75 miejsc, zgodnie
z nastepujacym podziatem:



1.

1.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

1) na Wydziale Lekarskim w dyscyplinach: medycyna, biologia medyczna, stomatologia - 40 miejsca
1acznie,

2) na Wydziale Farmaceutycznym - 15 miejsc (w podziale: nabér jesienny - 7 miejsc, nabér wiosenny
- 8 miejsc; w przypadku mniejszej liczby kandydatéw w jednym naborze, uwzglednia sie
mozliwo$¢ wykorzystania wolnych miejsc w naborze drugim),

3) na Wydziale Nauk o Zdrowiu w dziedzinie nauk o zdrowiu i dziedzinie nauk medycznych -
dyscyplina medycyna - 20 miejsc 1gcznie.

§5

Dokumenty wymagane w procesie rekrutacji na stacjonarne studia doktoranckie:

1) podanie do Rektora GUMed, parafowane przez opiekuna naukowego/promotora oraz kierownika
jednostki,

2) o$wiadczenie opiekuna naukowego/promotora, dotyczace zgody na opieke nad planowang praca
doktorska oraz zapewnienia funduszy zwigzanych z jej realizacja,

3) os$wiadczenie opiekuna naukowego/promotora dotyczace dorobku naukowego z ostatnich 5-ciu lat
lub potwierdzajace co najmniej piecioletnie do§wiadczenie w prowadzeniu dziatalno$ci
badawczo-rozwojowej,

4) o$wiadczenie kierownika jednostki dotyczace zapewnienia godzin dydaktycznych w ramach
obowiagzkowe] praktyki zawodowej, zgodnie z Uchwalg Senatu,

5) ¢V,

6) oswiadczenie o0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych przez Gdanski Uniwersytet
Medyczny do celéw zwigzanych z rekrutacja,

7) dowdd osobisty,

8) odpis dyplomu poswiadczajacego uzyskanie kwalifikacji drugiego stopnia wraz z suplementem do
dyplomu, a w przypadku ich braku, po$wiadczone przez wlasciwy dziekanat zaswiadczenie
o nadaniu tytulu zawodowego i uzyskanej w trakcie studiéw Sredniej z ocen, lub dokument
potwierdzajacy uzyskanie ,Diamentowego Grantu”; w przypadku ukonczenia szkoty wyzszej za
granica, wymagany jest odpowiedni dokument o uznaniu dyplomu przez uprawniony organ,

9) zwiezty projekt rozprawy doktorskiej (podpisany przez kandydata i opiekuna
naukowego/promotora),

10) pisemna zgoda osoby/jednostki wspdtpracujacej przy realizacji pracy doktorskiej - jesli taka
wspélpraca jest planowana,

11) zgoda wiasciwej komisji etycznej na przeprowadzenie badania (jesli jest konieczna) lub wniosek
0 jej wydanie (z potwierdzeniem jego przyjecia),

12) dokumenty promujace (zgodnie z systemem punktowym, okreSlonym w Zataczniku nr 1 do
niniejszej Uchwaly),

13) jedna fotografia, zgodna z wymaganiami obowigzujacymi przy wydawaniu dowodéw osobistych,

14) inne - konieczne do potwierdzenia dokument6éw kandydata.

Postanowienia ogdlne
§6
Kandydaci na Studia Doktoranckie zobowigzani sa:
1) zalozy¢ konto w systemie rekrutacji on-line,
2) zamie$ci¢ zdjecie elektroniczne na koncie on-line kandydata,

3) wypehié formularz rejestracyjny dostepny w wersji elektronicznej na stronie internetowej
Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego: http://rekrutacja.gumed.edu.pl/ w formie interaktywnego
formularza on-line,

4) w wyznaczonym przez GUMed terminie ztozy¢ dokumenty wymienione w § 5 w biurze studiéw
doktoranckich wtasciwego wydziatu.

§

Rektor
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