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ROZDZIAL 1. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

1. Pierwsza Szkota Doktorska GUMed jest zorganizowang formg ksztalcenia w dyscyplinach: nauk

farmaceutycznych, nauk medycznych i nauk o zdrowiu, odpowiadajacych uprawnieniom posiadanym
przez Uczelnie.

2. Pierwsza Szkota Doktorska GUMed ma na celu przygotowanie wysoko wykwalifikowanych kadr
naukowych poprzez stworzenie warunkéw rozwoju naukowego dla jej uczestnikow, zgodnie z
prowadzong dziatalno$cig naukowg, dydaktyczna i kliniczng Uczelni.

3. Zadaniem Pierwszej Szkoty Doktorskiej GUMed jest umozliwienie — osobom wykazujagcym uzdolnienia
i zainteresowanie pracg naukowa - zdobycia zaawansowanej wiedzy w okre$lonej dziedzinie nauki lub
dyscyplinie naukowej, przygotowanie do samodzielnej, tworczej pracy badawczej, umozliwienie
przygotowania pracy doktorskiej oraz uzyskanie stopnia naukowego doktora w drodze postepowania
o nadanie stopnia naukowego.

4. Ksztalcenie w Pierwszej Szkole Doktorskiej GUMed moze by¢ prowadzone w jezyku angielskim zgodnie
z programem ksztalcenia.

5. Szkota Doktorska jest prowadzona w formie bezptatnego ksztatcenia doktorantéw.

6. Program Szkoty Doktorskiej jest realizowany w formie zaje¢ dydaktycznych i pracy naukowej
wymagajacej bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i opiekunéw naukowych/promotorow
oraz doktorantow.

§2
1. Pierwsza Szkota Doktorska GUMed prowadzona jest w oparciu o przepisy:

1) Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 r. (Dz.U. 2018, poz. 1668 ze
zZm.),

2) niniejszego regulaminu,
3) Statutu GUMed oraz innych przepiséw i aktéw obowigzujacych na GUMed.
2. Niniejszy Regulamin Pierwszej Szkoly Doktorskiej GUMed, zwany dalej ,regulaminem” okresla:
1) zasady postepowania rekrutacyjnego do Pierwszej Szkoty Doktorskiej GUMed ,
2) prawaiobowiazki doktorantow,
3) zasady korzystania i dostepu do mediéw elektronicznych Uczelni,

4) organizacje ksztatcenia oraz zasady =zaliczania roku akademickiego w Pierwszej Szkole
Doktorskiej GUMed,

5) odpowiedzialnos¢ dyscyplinarng doktorantow,

6) podstawy skreslenia z listy uczestnikow Pierwszej Szkoty Doktorskiej GUMed,
7) zasady ukoniczenia ksztatcenia w Pierwszej Szkole Doktorskiej GUMed,

8) zasady przyznawania stypendium doktoranckiego,

9) zasady ograniczenia prawa do pracy zarobkowej,

10) uprawnienie do ubezpieczenia,

11) organizacje opieki merytorycznej, sposéb wyznaczania i zmiany promotora, promotoréw lub
promotora pomocniczego,

12) dokumentacje przebiegu ksztatcenia w Pierwszej Szkole Doktorskiej,

13) szczegdlne zasady dotyczace doktorantéw przyjetych poza limitem w zwigzku z uzyskaniem
finansowania lub wspétfinansowania stypendium doktoranckiego ze Zrédet zewnetrznych.

3. Regulamin uchwala Senat Uczelni zgodnie z obowigzujacym prawem.
4. Uzyte w niniejszym regulaminie pojecia oznaczajg odpowiednio:

1) Uczelnia- Gdanski Uniwersytet Medyczny (GUMed),

2) statut - Statut GUMed,

3) Rektor - Rektor GUMed,

4) doktorant - doktorant Pierwszej Szkoty Doktorskiej GUMed,

2



5.

Zatgcznik nr 1 do Uchwaty Nr 16/2020
Senatu GUMed z dnia 06.04.2020 r.

5) Szkota Doktorska - Pierwsza Szkota Doktorska Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego
(Pierwsza Szkota Doktorska GUMed),

6) Dyrektor Szkoty Doktorskiej - powotany przez Rektora Dyrektor Szkoty Doktorskiej GUMed,
7) Rada Szkoty Doktorskiej - Rada Pierwszej Szkoty Doktorskiej GUMed,

8) Rada Dyscypliny - wtasciwa Rada Dyscypliny Naukowej prowadzaca postepowanie w sprawie
nadania stopnia naukowego w danej dyscyplinie,

9) Senat - Senat GUMed,

10) ustawa - ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2018, poz.
1668 ze zm.).

ROZDZIAL 2. CZAS TRWANIA KSZTALCENIA W SZKOLE DOKTORSKIE]
§3

. Ksztatcenie doktorantéw trwa 8 semestrow.
. Rok akademicki w Szkole Doktorskiej sktada sie z 2 semestréw. Semestr zimowy trwa od 1 pazdziernika

do 31 marca, semestr letni trwa od 1 kwietnia do 30 wrze$nia. Sesja egzaminacyjna ma charakter ciggty.

. Dyrektor Szkoty Doktorskiej zawiesza, na wniosek doktoranta, ksztalcenie w Szkole Doktorskiej na

okres odpowiadajacy czasowi trwania urlopu macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu
macierzynskiego, urlopu ojcowskiego oraz urlopu rodzicielskiego, okreslonych w odrebnych przepisach.
Nie podjecie przez doktoranta ksztatcenia w terminie 30 dni od uptywu terminu zakonczenia
zawieszenia, o ktorym mowa w zdaniu poprzednim moze by¢ podstawg skreslenia doktoranta z listy
doktorantow.

Dyrektor Szkoty Doktorskiej moze na wniosek doktoranta przedtuzy¢ termin zlozenia rozprawy
doktorskiej (facznie nie dtuzej niz o 2 lata) w przypadkach:

1) czasowej niezdolnosci do odbywania ksztatcenia spowodowanej chorobg;
2)  koniecznos$ci sprawowania osobistej opieki nad chorym cztonkiem rodziny;

3) koniecznosci sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem do 4 roku zycia lub dzieckiem
0 orzeczonej niepetnosprawnosci;

4) posiadania orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci;

5) koniecznos$ci prowadzenia dtugotrwatych badan naukowych realizowanych w ramach doktoratu,
po zasiegnieciu opinii promotora.

Uczestnik Szkoty Doktorskiej korzystajacy z przedtuzenia terminu ztozenia rozprawy doktorskiej po

czwartym roku ksztatcenia zachowuje status doktoranta.

ROZDZIAL 3. POSTEPOWANIE REKRUTACY]JNE
§4

Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone zgodnie z zapisami obowigzujacej ustawy i uchwatly
rekrutacyjnej Szkoty Doktorskie;j.

N o s

ROZDZIAL 4. PRAWA I OBOWIAZKI DOKTORANTA
§5
Jednoczes$nie mozna by¢ doktorantem tylko w jednej szkole doktorskie;.

Osoba przyjeta do Szkoty Doktorskiej rozpoczyna ksztatcenie i nabywa prawa doktoranta z chwilg
ztozenia Slubowania, ktorego tres¢ okresla statut Uczelni.

Doktorant otrzymuje dostep do elektronicznego indeksu, ktory przedstawia przebieg i wyniki
ksztatcenia.

Doktorant otrzymuje elektroniczng legitymacje doktoranta.
Osoba, ktdra utracita status doktoranta zobowigzana jest niezwtocznie zwrdcic legitymacje doktoranta.
Za ksztatcenie doktoranta nie pobiera sie optat.

Niepodjecie przez doktoranta ksztatcenia w terminie 30 dni od dnia przyjecia do Szkolty Doktorskiej
moze stanowi¢ podstawe skreslenia doktoranta z listy doktorantow.
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§6

. Likwidacja Szkoty Doktorskiej, zaprzestanie ksztatcenia doktorantéw w danej dyscyplinie, zawieszenie
naboru lub zmiana nazwy nastepuje w drodze decyzji Rektora wydanej na co najmniej 6 miesiecy przed
planowanym terminem.

. W przypadku =zaprzestania ksztatcenia doktorantéw w danej dyscyplinie, Uczelnia zapewnia
doktorantom przygotowujacym rozprawe doktorska mozliwos¢ kontynuowania ksztalcenia w tej
dyscyplinie w innej szkole doktorskie;j.

. W przypadku braku szkoty doktorskiej prowadzacej ksztatcenie w danej dyscyplinie, Uczelnia,
po zaprzestaniu Ksztatcenia, pokrywa osobom, ktdre utracity mozliwo$¢ ukonczenia ksztatcenia, koszty
postepowania w sprawie nadania stopnia doktora w trybie eksternistycznym

§7
. W terminie 3 miesiecy od dnia podjecia ksztalcenia Rada Szkoty Doktorskiej wyznacza doktorantowi

promotora lub promotoréw albo promotora ipromotora pomocniczego oraz zatwierdza temat
rozprawy doktorskie;j.

. Doktorant, w uzgodnieniu z promotorem lub promotorami, opracowuje indywidualny plan badawczy
zawierajacy w szczeg6lnosci harmonogram przygotowania oraz termin zlozenia rozprawy doktorskiej i
przedstawia go Radzie Szkoly Doktorskiej do zatwierdzenia w terminie 12 miesiecy od dnia rozpoczecia
ksztatcenia wraz ze zgoda odpowiedniej komisji etycznej lub oswiadczeniem o braku wymogu zgody do
realizowania badan. W przypadku wyznaczenia promotora pomocniczego plan jest przedstawiany po
zaopiniowaniu przez tego promotora.

. Wszelkie istotne zmiany w indywidualnym planie badawczym oraz w projekcie rozprawy doktorskiej
wymagaja zgody Rady Szkoty Doktorskiej. Zapisy ust. 2 stosuje sie odpowiednio.

. Realizacja planu podlega ocenie srodokresowej w potowie okresu ksztatcenia okreslonego w programie
ksztatcenia. Ocena Srodokresowa przebiega zgodnie z zasadami okreslonymi w § 16.

§8
. Doktorant ma prawo do:

1) opieki merytorycznej nad pracg naukowo-badawczg i dydaktyczna sprawowang przez opiekuna
naukowego lub promotora/promotora pomocniczego,

2) przedtuzenia terminu zloZenia rozprawy doktorskiej na zasadach okre$lonych w regulaminie,
3) zawieszenia ksztatcenia na okres odpowiadajacy czasowi trwania urlopu macierzynskiego, urlopu

na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu ojcowskiego oraz urlopu rodzicielskiego,
okreslonych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy,

4) przerw wypoczynkowych w wymiarze nieprzekraczajgcym o$miu tygodni w ciggu roku,
ktére powinny by¢ wykorzystane w okresie wolnym od zaje¢ dydaktycznych, przy czym terminy
te musza by¢ uzgodnione z promotorem,

5) zmiany promotora/promotora pomocniczego na zasadach okres§lonych regulaminem,

6) korzystania ze zbioréw bibliotecznych, programéw komputerowych zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa, laboratoriéw, sprzetu i aparatury badawczej w zakresie niezbednym do
realizacji programu ksztatcenia, prowadzonych badan naukowych 1iprzygotowania rozprawy
doktorskiej,

7) otrzymywania informacji o procedurach pozyskiwania sSrodkéw na badania naukowe oraz pomocy
organizacyjnej w opracowaniu wnioskéw o $§rodki na te badania, stypendia krajowe i zagraniczne,

8) uzyskiwania informacji o konferencjach naukowych oraz innych przedsiewzieciach naukowych
zwigzanych z pracg badawczg, ktérymi dysponuje Uczelnia,

9) zrzeszania sie w uczelnianych organizacjach doktorantéw, na zasadach okreslonych ustawsg,

10) uczestniczenia za zgoda opiekuna naukowego/promotora w krajowych imiedzynarodowych
seminariach, konferencjach, sympozjach naukowych,

11) wyjazddéw za zgodg opiekuna naukowego/promotora oraz Dyrektora Szkoty Doktorskiej na staze
i stypendia - w takim przypadku pobyt wlicza sie do okresu trwania ksztatcenia w Szkole
Doktorskiej;

12) reprezentacji w Radzie Szkoty Doktorskie;.
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2. Doktorantowi wyjezdzajacemu na staz, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 11), Dyrektor Szkoty Doktorskiej
moze zaliczy¢ zajecia dydaktyczne, ktoére prowadzit w innym os$rodku naukowym lub umozliwi¢ mu
odbycie zaje¢ ujetych w programie ksztatcenia w innym terminie.

3. Doktorant ma prawo do zwolnienia z odbywania praktyki zawodowej w przypadku zatrudnienia
w charakterze nauczyciela akademickiego.

§9
Doktoranci niepelnosprawni moga ubiega¢ sie o dostosowanie sposobu organizacji i wtasciwej realizacji

procesu dydaktycznego, w tym warunkéw odbywania ksztatcenia do rodzaju niepetnosprawnosci. Decyzje
w tych sprawach podejmowane sg indywidualnie przez Dyrektora Szkoty Doktorskie;.

§10

Doktorant nieposiadajacy stopnia doktora otrzymuje stypendium doktoranckie na warunkach i zasadach
okreslonych w § 25 regulaminu, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§11
Doktorant zobowigzany jest do:
1) postepowania zgodnie z regulaminem,
2)  realizacji programu ksztatcenia i indywidualnego planu badawczego,

3) postepowania zgodnie z trescig $lubowania oraz innymi niz regulamin obowigzujgcymi na Uczelni
aktami prawa,

4) przestrzegania przepisow obowigzujgcych na Uczelni,

5) przestrzegania zapisow Kodeksu Etyki Doktoranta,

6) uczestniczenia w zajeciach dydaktycznych i organizacyjnych zgodnie z regulaminem i programem
ksztatcenia,

7) skladania egzaminéw i spetniania innych wymogéw przewidzianych w programie ksztatcenia,

8) odbywania praktyk zawodowych w formie nadzorowanego prowadzenia zaje¢ dydaktycznych lub

wspotuczestniczenia w ich prowadzeniu, przy czym maksymalny wymiar praktyk prowadzonych
przez doktorantéw nie moze przekracza¢ 60 godzin rocznie,

9) realizacji programu Szkoty Doktorskiej i indywidualnego planu badawczego oraz sktadania
Dyrektorowi Szkoty Doktorskiej corocznych sprawozdan,

10) informowania Dyrektora Szkoty Doktorskiej o ztozeniu rozprawy doktorskiej, jesli nastapito ono
w czasie trwania ksztatcenia w Szkole Doktorskiej,

11) przestrzegania zasad i przepiséw przeciwpozarowych oraz bezpieczenstwa i higieny pracy,

12) podpisania na wniosek promotora umowy o przeniesieniu praw autorskich majatkowych na
Uczelnie, na zasadach przewidzianych przez wtasciwe regulaminy,

13) uzyskania miedzynarodowego numeru ORCID i przekazania go Bibliotece Gléwnej oraz
administracji Szkoty Doktorskiej w terminie 1 miesigca od rozpoczecia ksztatcenia w Szkole
Doktorskiej,

14) zgtaszania wszelkich form swojego dorobku naukowego do Biblioteki Gtéwnej GUMed zgodnie z
obowigzujacymi zasadami,

15) informowania administracji Szkoty Doktorskiej, nie p6zniej niz 3 dni przed ich rozpoczeciem, o
odbywanym poza Uczelnig stazem, prowadzonych badaniach naukowych itp.

§12

1. Uczestniczenie w zajeciach przez doktoranta bedacego pod wpltywem alkoholu albo innych $rodkow
odurzajacych, substancji psychotropowych albo srodkéw zastepczych w rozumieniu przepiséw ustawy z
dnia 29.07.2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (tj. Dz.U. z 2018 r., poz. 1030 z pdzn. zm.) jest
niedozwolone.

2. W przypadku podejrzenia, ze doktorant jest pod wptywem alkoholu albo innych $rodkéw
wymienionych w ust. 1, prowadzacy zajecia informuje w trybie pilnym Dyrektora Szkoty Doktorskiej w
drodze notatki stuzbowe;j.

3. W razie podejrzenia zatrucia alkoholem albo innymi $rodkami wymienionych w ust. 1 doktorant
kierowany jest przez prowadzacego zajecia do najblizszego oddziatu ratunkowego.
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W przypadku koniecznosci leczenia przewlektego uzaleznienia mozliwe jest uzyskanie indywidualnego
programu ksztatcenia zgodnie z § 15 ust. 7.

§13

. Doktoranci Szkoty Doktorskiej tworzg samorzad doktorantéw.
. Organem przedstawicielskim samorzgadu doktorantéw jest Zarzad Samorzadu Doktorantéw kierowany

przez Przewodniczacego.
Samorzad doktorantéw dziata na podstawie odrebnego regulaminu.

. Samorzad doktorantéw ustala i promuje zasady zawarte w Kodeksie Etyki Doktoranta.
. Przedstawiciele samorzadu doktorantéw, w liczbie okres$lonej przez Statut, uczestnicza w posiedzeniach

Senatu z prawem glosu.
ROZDZIAL 5. MEDIA ELEKTRONICZNE W UCZELNI
§14

. Uczelnia umozliwia kazdemu doktorantowi, nie pdzniej niz od dnia $lubowania, dostep do systemoéw

informatycznych Uczelni, a w szczegélnosci do konta poczty elektronicznej w domenie adresowej
Uczelni oraz do systemoéw informatycznych Uczelni, w ktérych znajdujg sie m.in. dane osobowe
doktoranta, wyniki egzaminow i zaliczen.. System ten stanowi podstawe elektronicznego indeksu
doktoranta.

. Doktorant ma obowiazek korzystania z konta poczty elektronicznej w domenie adresowej Uczelni.
. Szkota Doktorska wysyla na ww. konta poczty elektronicznej doktorantéw wszelkie informacje

zwigzane z tokiem ksztatcenia i sprawami Szkoty Doktorskiej lub Uczelni.

4. Doktorant ma obowigzek regularnego sprawdzania zawartos$ci swojego konta poczty elektroniczne;.

10.

. Wszelkie istotne informacje zwigzane z tokiem ksztatcenia i organizacja zaje¢, Szkota Doktorska

publikuje i przedstawia doktorantom w swoich systemach informatycznych.
Doktorant ma obowigzek korzystania z systemdw informatycznych Uczelni.

. Dostep do systeméw informatycznych Uczelni chroniony jest poprzez indywidualny login i hasto

doktoranta.

. Doktorant ma obowigzek dba¢ o poufno$¢ swojego indywidualnego hasta dostepu do systemow

informatycznych Uczelni.

. Ujawnienie przez doktoranta osobom trzecim swojego indywidualnego hasta dostepu do systemdéw

informatycznych Uczelni traktowane jest jako powazne naruszenie regulaminu Szkoty Doktorskiej
i regulaminu uzytkowania sieci informatycznej Uczelni.

Wszelkie informacje wystane z doktoranckiego konta poczty elektronicznej lub umieszczone
w serwisach informatycznych Uczelni, przy ktoérych wykorzystano indywidualny login i hasto
dostepowe doktoranta, beda traktowane jako otrzymane od tego doktoranta, do ktérego nalezy login i
hasto.

ROZDZIAL 6. PROGRAM SZKOLY DOKTORSKIE]
§15

. Ksztatcenie w Szkole Doktorskiej jest prowadzone na podstawie programu ksztatcenia oraz

indywidualnego planu badawczego zatwierdzonego przez Rade Szkoty Doktorskie;.

. Program ksztalcenia na podstawie propozycji Rady Szkoty Doktorskiej uchwala Senat. Uchwalenie

programu ksztalcenia wymaga zasiegniecia opinii samorzadu doktorantéw w terminie okreslonym w
Statucie. W przypadku bezskutecznego uptywu powyzszego terminu, wymog zasiegniecia opinii uwaza
sie za spetniony.

Aktualny program ksztalcenia zamieszczony jest na oficjalnych stronach internetowych Uczelni.

. Program Szkoty Doktorskiej okres$la:

1) wykaz i liczbe godzin zaje¢ obowigzkowych wraz z liczbg obowigzkowych egzaminéw i zaliczen
oraz wykaz i liczbe zaje¢ fakultatywnych,
2) zasady zaliczania poszczeg6lnych lat ksztatcenia w Szkole Doktorskiej,
3) odbywanie praktyk zawodowych w formie nadzorowanego prowadzenia zaje¢ dydaktycznych lub
wspo6tuczestniczenia w ich prowadzeniu, w wymiarze do 60 godzin rocznie.
6
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. Uzyskanie stopnia doktora przez doktoranta, odbywa sie w trybie i na warunkach okreslonych
odpowiednimi przepisami oraz w trybie przyjetym przez Uczelnie.

. Doktorant moze przystapi¢ do obrony pracy doktorskiej po uzyskaniu wymaganych efektéw uczenia sie
oraz po spetnieniu dodatkowych warunkéw okreslonych przez Senat.

. W szczegblnych przypadkach istnieje mozliwo$¢ odbywania cze$ci lub catosci ksztalcenia wedlug
indywidualnego programu ksztatcenia za zgoda Dyrektora Szkoty Doktorskiej, po zasiegnieciu opinii
Rady Szkoty Doktorskiej. Dotyczy to doktorantéw: szczegdlnie uzdolnionych, bedacych cztonkami
sportowej kadry narodowej, samotnych rodzicéw, niepetnosprawnych, odbywajgcych czes$¢ ksztatcenia
w ramach stypendiéw zagranicznych, realizujacych projekty, o ktéorych mowa w § 37 oraz w innych
uzasadnionych przypadkach.

Indywidualny program ksztatcenia przygotowuje promotor we wspotpracy z doktorantem i przedktada
przygotowane dokumenty do zaopiniowania Radzie Szkoty Doktorskie;.

ROZDZIAL 7. OCENA SRODOKRESOWA
§16

. Ocena $rédokresowa koniczy sie wynikiem pozytywnym albo negatywnym. Wynik negatywny skutkuje
skresleniem z listy doktorantéw. Wynik oceny wraz z uzasadnieniem jest jawny.

. Ocena $rédokresowa przeprowadzana jest przez komisje ds. oceny Srodokresowej powotywang przez
Rade Szkotly Doktorskiej. W skiad komisji oceniajacej doktoranta wchodzga 3 osoby, w tym co najmniej 1
osoba posiadajaca stopien doktora habilitowanego lub tytut profesora w dyscyplinie, w Kktérej
przygotowywana jest rozprawa doktorska, zatrudniona poza podmiotem prowadzacym Szkote
Doktorska. Promotor i promotor pomocniczy ocenianego doktoranta nie moga by¢ cztonkami komisji ds.
oceny Srédokresowe;j.

. Harmonogram oceny $rodokresowej okre$la Rada Szkoty Doktorskie;.

4. Oceny $rodokresowej dokonuje sie na podstawie pisemnego raportu z realizacji indywidualnego planu

badawczego, realizacji programu ksztatcenia, opinii promotora/promotoréw, prezentacji
przygotowanej przez doktoranta oraz dyskusji z doktorantem.

ROZDZIAL 8. ZALICZENIE ROKU KSZTALCENIA
§17
1. Okresem rozliczeniowym w Szkole Doktorskiej jest rok akademicki.

2. Warunkiem zaliczenia roku ksztatcenia w Szkole Doktorskiej jest uzyskanie wszystkich obowigzkowych

zaliczen oraz zdanie wszystkich egzaminéw w ciagtej sesji egzaminacyjnej, uzyskanie pozytywnej opinii
dotyczacej rocznego sprawozdania z przebiegu pracy naukowej lub z realizacji indywidualnego planu
badawczego, przeprowadzenie zaje¢ dydaktycznych w wymiarze okre$lonym programem ksztatcenia
oraz spetnienie wszystkich wymogow przewidzianych w programie ksztatcenia.

. W celu uzyskania zaliczenia danego roku ksztalcenia w Szkole Doktorskiej, doktorant zobowigzany jest
przedtozy¢ Dyrektorowi Szkoty Doktorskiej w terminie do 30 czerwca:

1) sprawozdanie roczne z przebiegu pracy naukowej lub z realizacji indywidualnego planu
badawczego wraz z opinia promotora o postepach w pracy naukowej i przygotowaniu pracy
doktorskiej,

2) inne dokumenty wymagane programem ksztatcenia.

. W oparciu o zebrang dokumentacje Dyrektor Szkoty Doktorskiej, w terminie do dwdch tygodni przed
rozpoczeciem nowego roku akademickiego, podejmuje decyzje o zaliczeniu doktorantowi danego roku
ksztalcenia. Od decyzji Dyrektora Szkoty Doktorskiej w przedmiocie niezaliczenia roku ksztatcenia w
Szkole Doktorskiej doktorant moze odwotac¢ sie w terminie 14 dni od dnia jej doreczenia do Rady Szkoty
Doktorskie;j.

. W przypadkach uzasadnionych wzgledami losowymi lub naukowymi, Dyrektor Szkoty Doktorskiej moze
przedtuzy¢ termin, o Kktérym mowa w ust. 3, udzieli¢ doktorantowi zgody na zlozenie
egzaminow/zaliczen w innych terminach lub przenie$¢ niektore obowiazki na nastepny rok akademicki.
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§18

1. Egzamin jest sprawdzianem stopnia opanowania przez doktoranta materiatu okre$lonego dla danego
przedmiotu w programie ksztatcenia.

2. Zaliczenia dokonuje sie na podstawie obecnos$ci na zajeciach oraz stopnia osiaggniecia wymaganych
efektéw uczenia sie.

3. Egzaminy z przedmiotéw oraz zaliczenia z oceng objete programem ksztatcenia koriczg sie
wystawieniem oceny wedtug skali okreslonej w ust. 5, o ile program ksztatcenia nie stanowi inaczej.

4. Wyniki egzaminow i zaliczen podlegaja wpisowi do indeksu elektronicznego.

5. Na Uczelni stosuje sie oceny: bardzo dobry (5), ponad dobry (4,5), dobry (4), dos¢ dobry (3,5),
dostateczny (3), niedostateczny (2).

6. Oceng negatywng jest ocena niedostateczna. Pozostale oceny wymienione w ust. 5 s3 ocenami

pozytywnymi.
§19

1. Na wniosek doktoranta Dyrektor Szkoty Doktorskiej podejmuje decyzje o przeprowadzeniu egzaminu
komisyjnego z przedmiotu.

2. Przewodniczgcym komisji przeprowadzajgcej egzamin komisyjny jest Dyrektor Szkoty Doktorskiej,
ktéry powotuje trzech cztonkéw komisji w stopniu doktora, doktora habilitowanego lub profesora.

3. W egzaminie moze uczestniczy¢ promotor/promotor pomocniczy doktoranta i przedstawiciel
samorzadu doktorantéw oraz osoba wskazana przez doktoranta, jako obserwatorzy bez prawa gtosu.

4. Ocena z egzaminu komisyjnego zastepuje ocene z egzaminu z danego przedmiotu.

ROZDZIAL 9. POWTARZANIE ROKU KSZTALCENIA, WPIS WARUNKOWY
§20
Doktorant nie ma prawa do powtarzania roku ksztatcenia w Szkole Doktorskie;j.

§21

1. W uzasadnionych przypadkach, Dyrektor Szkoty Doktorskiej moze udzieli¢ doktorantowi warunkowego
zezwolenia na kontynuowanie ksztatcenia na kolejnym roku akademickim, jezeli doktorant:

1) nie uzyskat zaliczenia z przedmiotu niekonczacego sie egzaminem,
2) nie zdat egzaminu z jednego przedmiotu,
3) nie dopemit innych wymogéw przewidzianych w programie ksztatcenia.

2. Doktorant moze ubiegac¢ sie o warunkowe zaliczenie roku w zwigzku z brakiem zaliczenia / oceny z
egzaminu, jednocze$nie zobowiazujac sie do ich uzyskania w swoim nastepnym roku akademickim.

3. Wraz z udzieleniem warunkowego zezwolenia na kontynuowanie ksztatcenia w Szkole Doktorskiej,
Dyrektor Szkoty Doktorskiej ustala termin uzupetnienia zaistniatych zalegtosci.

4. Brak uzupetnienia zalegtosci, w zwigzku z ktédrymi udzielone zostalo warunkowe zezwolenie na
kontynuowanie ksztatcenia w Szkole Doktorskiej w terminie, o ktérym mowa w ust. 3, moze stanowi¢
podstawe skres$lenia doktoranta z listy doktorantéw.

ROZDZIAL 10. ODPOWIEDZIALNOSC DYSCYPLINARNA
§22

1. Za naruszenie przepiséw obowigzujacych na Uczelni oraz czyny uchybiajace godnosci doktoranta,
doktorant ponosi odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng na zasadach okre$lonych ustawg oraz innymi aktami
prawa.

2. Komisja dyscyplinarna rozstrzygajaca sprawe doktoranta orzeka w skladzie ztozonym
z przewodniczacego sktadu orzekajacego, ktdrym jest nauczyciel akademicki albo pracownik naukowy,
oraz w rownej liczbie z doktorantéw i nauczycieli akademickich albo pracownikéw naukowych.

3. Karami dyscyplinarnymi sa:
1) upomnienie,
2) nagana,
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3) nagana z ostrzeZeniem,
4) zawieszenie w okreslonych prawach doktoranta na okres do 1 roku,
5) wydalenie z Uczelni.

ROZDZIAL 11. SKRESLENIE Z LISTY DOKTORANTOW
§23
. Skres$lony z listy doktorantéw zostaje doktorant, ktory:
1) otrzymatl negatywny wynik oceny srodokresowej;
2) nie ztozyl rozprawy doktorskiej w terminie okreslonym w indywidualnym planie badawczym;
3) ztozyl rezygnacje z ksztatcenia.
. Skres$lony z listy doktorantéw moze zosta¢ doktorant, ktéry:

1) otrzymat negatywng opinie promotora wobec niezadowalajgcego postepu w przygotowaniu
rozprawy doktorskiej,

2) nierealizuje programu ksztatcenia i indywidualnego planu badawczego,
3) nie postepuje zgodnie z regulaminem.
. Doktorant, o ktérym mowa w § 37 moze zostaé skre$lony z listy doktorantéw w przypadku utraty

finansowania lub wspétfinansowania stypendium doktoranckiego ze Zrédet zewnetrznych, a takze na
uzasadniony wniosek kierownika tego projektu.

. Decyzje o skresleniu z listy doktorantéw podejmuje Rektor. Decyzja jest niezwlocznie doreczana
doktorantowi, promotorowi, Dyrektorowi Szkoty Doktorskiej oraz kierownikowi jednostki GUMed, w
ktérej realizowana jest praca doktorska. Skreslenie z listy doktorantéw nastepuje w drodze decyzji
administracyjnej.

. 0d decyzji, o ktérej mowa w ust. 3, doktorantowi przystuguje wniosek do Rektora o ponowne
rozpatrzenie sprawy, ktéry nalezy ztozy¢ w terminie 14 dni od jej doreczenia. Decyzja Rektora wydana
na skutek ponownego rozpatrzenia sprawy jest ostateczna.

ROZDZIAL 12. UKONCZENIE KSZTALCENIA W SZKOLE DOKTORSKIE]
§24
. Ksztatcenie doktoranta konczy sie ztozeniem rozprawy doktorskie;j.

. Doktorant, ktéry nie ztozyt rozprawy doktorskiej w terminie przewidzianym w indywidualnym planie
badawczym, ma prawo do przedtuzenia tego terminu na zasadach okreslonych w regulaminie.

. Utrata statusu doktoranta nastepuje z chwilg ztozenia rozprawy doktorskiej lub skreslenia z listy
doktorantow.

Utrata statusu doktoranta powoduje wygasniecie praw przystugujacych doktorantowi i $wiadczen
pobieranych w zwigzku z ksztatceniem w Szkole Doktorskiej, zgodnie z odrebnymi przepisami.

. Procedure uzyskiwania stopnia doktora regulujg przepisy odrebne.

. Doktorant, ktéry ztozyl rozprawe doktorska w czasie trwania ksztalcenia w Szkole Doktorskiej nie
ponosi optat za przeprowadzenie postepowania w sprawie nadania stopnia doktora.

ROZDZIAL 13. STYPENDIUM DOKTORANCKIE
§ 25

. Doktorant nieposiadajacy stopnia doktora otrzymuje stypendium doktoranckie. Laczny okres
otrzymywania stypendium doktoranckiego nie moze przekroczy¢ 4 lat.

. Do okresu, o ktérym mowa w ust. 1, nie wlicza sie okresu zawieszenia oraz okresu ksztatcenia w Szkole
Doktorskiej w przypadku, o ktérym mowa w § 6 ust. 3.

. Wysokos¢ miesiecznego stypendium doktoranckiego wynosi co najmnie;j:

1) 37% wynagrodzenia profesora - do miesigca, w ktérym zostata przeprowadzona ocena
Srodokresowa;

2) 57% wynagrodzenia profesora - po miesigcu, w ktérym =zostata przeprowadzona ocena
$rodokresowa.
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. Wysokos¢ stypendium doktoranckiego moze by¢ uzalezniona od osiaggnie¢ doktoranta.

. W okresie zawieszenia ksztalcenia do ustalenia wysoko$ci stypendium doktoranckiego stosuje sie
odpowiednio przepisy dotyczace ustalania zasitku macierzynskiego, z tym Ze przez podstawe wymiaru
zasitku rozumie sie wysoko$¢ miesiecznego stypendium doktoranckiego, o ktérej mowa w ust. 3,
przystugujacego w dniu ztoZenia wniosku o zawieszenie.

. Doktorant posiadajacy orzeczenie o niepelnosprawnosci, orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci albo
orzeczenie, o ktébrym mowa w art. 5 oraz art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, otrzymuje stypendium
doktoranckie w wysoko$ci zwiekszonej o 30% kwoty wskazanej w ust. 3 pkt 1).

. W przypadku doktoranta, ktéry podjat zatrudnienie, o ktérym mowa w § 26 ust. 4 pkt 2), w wymiarze
przekraczajacym polowe pelnego wymiaru czasu pracy, wysokos$¢ stypendium wynosi 40% wysokosci
miesiecznego stypendium doktoranckiego, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 2).

. Doktorant, ktéry ztozyt rozprawe doktorska w terminie wcze$niejszym niZz termin ukonczenia
ksztatcenia przewidziany w programie Kksztalcenia, otrzymuje stypendium doktoranckie do dnia,
w ktérym uplywa termin ukorniczenia ksztatcenia, jednak nie dtuzej niz przez 6 miesiecy, z zastrzezeniem
ust. 1.

ROZDZIAL 14. PRACA ZAROBKOWA
§26
. Doktorant, z zastrzezeniem ust. 2 i 3, ma prawo podejmowac prace zarobkowa.

2. Wykonywanie przez doktoranta pracy zarobkowej nie moze wptywac¢ na realizowanie przez doktoranta
cigzacych na nim obowigzkoéw. W przypadku ich zaniedbania, stosuje sie odpowiednio § 21 lub § 23.

. Do Szkoly Doktorskiej nie moga zosta¢ przyjete osoby zatrudnione w charakterze nauczyciela
akademickiego lub pracownika naukowego, z zastrzezeniem ust. 4. W przypadku podjecia takiego
zatrudnienia przed oceng sSrédokresowa, nastepuje skreslenie z listy doktorantéw

. Doktorant nie moze by¢ zatrudniony jako nauczyciel akademicki ani pracownik naukowy. Zakaz nie
dotyczy zatrudnienia doktoranta:

1)  w celurealizacji projektu badawczego, o ktérym mowa w art. 119 ust. 2 pkt 2 i 3 ustawy;

2) po ocenie $rodokresowej zakonczonej wynikiem pozytywnym, z zastrzezeniem §25 ust. 7
regulaminu;

3) ktéremu nie przystuguje stypendium doktoranckie.

ROZDZIAL 15. UBEZPIECZENIE
§27

. Doktoranci majg prawo do ubezpieczenia spotecznego i powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego na
zasadach okres$lonych w odrebnych przepisach.

. Doktorant Szkoty Doktorskiej, ktéry nie pozostaje na wylgcznym utrzymaniu osoby podlegajacej
ubezpieczeniu lub ktéry nie podlega obowigzkowi ubezpieczenia z innego tytutu, zobowigzany jest do
zarejestrowania sie w jednostce Uczelni wiasciwej w sprawach rozliczen z Zaktadem Ubezpieczen
Spotecznych, a w przypadku uzyskania innego Zrddta ubezpieczenia, do wyrejestrowania sie.

. Doktorantowi, ktory uzyskat stopien doktora w wyniku ukoniczenia Szkoty Doktorskiej okres ksztatcenia
w Szkole Doktorskiej, nie dtuzszy niz cztery lata, zalicza sie do okresu pracy, od ktérego zaleza
uprawnienia pracownicze.

. Doktorantowi, ktory nie ukonczyt ksztatcenia w Szkole Doktorskiej z powodu:
1) podjecia zatrudnienia w charakterze nauczyciela akademickiego lub pracownika naukowego,
2) zaprzestania ksztatcenia doktorantéw w danej dyscyplinie

- okres ksztatcenia w tej szkole, nie dtuzszy niz 4 lata, zalicza sie do okresu pracy, od ktorego zaleza
uprawnienia pracownicze, o ile uzyskat stopien doktora.

10
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ROZDZIAL 16. OPIEKA MERYTORYCZNA
§28

. Do czasu ustanowienia promotora, doktorant pozostaje pod opieka merytoryczng opiekuna naukowego,
ktéry wyrazit pisemna zgode na sprawowanie takiej opieki. Opiekun naukowy moze wskaza¢ swojego
zastepce.

. Opiekunem naukowym moze by¢ osoba posiadajaca tytul naukowy profesora lub stopien naukowy
doktora habilitowanego w zakresie danej lub pokrewnej dyscypliny naukowej, ktérej dotyczy rozprawa
doktorska oraz dorobek naukowy opublikowany w okresie ostatnich 5 lat, z zastrzezeniem art. 190 ust.
5 ustawy.

. Doktorant moze wystapi¢ do Dyrektora Szkoty Doktorskiej z wnioskiem o zmiane opiekuna naukowego.
Whniosek wymaga uzasadnienia. Dyrektor Szkoly Doktorskiej, w uzasadnionych przypadkach, moze
podjac¢ decyzje o zmianie opiekuna naukowego.

§29

. Na wniosek doktoranta, w terminie 3 miesiecy od dnia podjecia ksztatcenia, Rada Szkoty Doktorskiej
wyznacza promotora/promotoréw albo promotora i promotora pomocniczego oraz zatwierdza temat
rozprawy doktorskie;j.

. W przypadku doktoranta, ktérego rozprawa doktorska obejmuje zagadnienia naukowe z wiecej niz
jednej dyscypliny naukowej zawierajacej sie w danej dziedzinie nauki, gdy nie jest mozliwe wskazanie
dyscypliny, w ktorej nadaje sie stopien doktora, uprawnienia Rady Szkoty Doktorskiej, o ktérych mowa
w ust. 11 5, przystugujg Senatowi.

. Funkcja promotora moze by¢ powierzona dotychczasowemu opiekunowi naukowemu.
4. Promotorem nie moze zosta¢ osoba, ktora w okresie ostatnich 5 lat:

1) byta promotorem 4 doktorantéw, ktorzy zostali skreSleni z listy doktorantéw z powodu
negatywnego wyniku oceny srédokresowej, lub

2) sprawowala opieke nad przygotowaniem rozprawy przez co najmniej 2 osoby ubiegajace sie
o stopienn doktora, ktére nie uzyskaty pozytywnych recenzji, o ktérych mowa w art. 191 ust. 1
ustawy.

. W celu wyznaczenia promotora lub promotoréw albo promotora i promotora pomocniczego oraz
zatwierdzenia tematu rozprawy doktorskiej doktorant sktada Radzie Szkoty Doktorskiej wniosek o
wyznaczenie promotora lub promotoréw zawierajgcy propozycje tematu rozprawy doktorskiej,
dziedzine i dyscypline naukowg, w zakresie ktérych przygotowywana jest rozprawa, propozycje osoéb do
pemhienia funkcji promotora lub promotoréw, wzglednie promotora pomocniczego, uzasadnienie dla
powotania wiecej niz jednego promotora, badZ promotora pomocniczego, jesli zachodzi taki przypadek,
a takze informacje o przebiegu przewodu doktorskiego, badZ przygotowywania rozprawy doktorskiej,
jezeli doktorant ubiegat sie o nadanie stopnia doktora.

. Do wniosku, o ktéorym mowa w ust. 5 doktorant moze zataczy¢ wniosek o wyrazenie zgody na
przygotowanie rozprawy doktorskiej w jezyku angielskim.

. W uzasadnionych przypadkach moze nastgpi¢ zmiana promotora lub promotora pomocniczego. Zmiana
nastepuje w drodze uchwaty Rady Szkoty Doktorskiej, ktéra jednocze$nie powotuje nowego promotora
lub promotora pomocniczego. Postepowanie to odbywa sie na wniosek doktoranta lub promotora lub
promotora pomocniczego. Do zmiany promotora lub promotora pomocniczego stosuje sie ust. 5
odpowiednio.

§30

. Do funkcji promotora moze by¢ wyznaczona osoba posiadajaca tytut naukowy profesora lub stopien
naukowy doktora habilitowanego w zakresie danej lub pokrewnej dyscypliny naukowej, ktérej dotyczy
rozprawa doktorska oraz dorobek naukowy opublikowany w okresie ostatnich 5 lat i ktéra wyrazita
zgode na sprawowanie opieki naukowej nad doktorantem, z zastrzezeniem art. 190 ust. 5 ustawy.

. Do funkcji promotora pomocniczego moze by¢ powotana osoba posiadajgca stopien naukowy doktora
w zakresie danej lub pokrewnej dyscypliny naukowej, ktorej dotyczy rozprawa doktorska.

. Nauczyciel akademicki lub pracownik naukowy moze by¢ jednocze$nie promotorem nie wiecej niz 3
doktorantéw Szkoty Doktorskiej. Limit ten moze by¢ zwiekszony pod warunkiem uzyskania
zewnetrznego finansowania dla stypendium doktoranckiego.

11
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4. Promotorem moze by¢ nauczyciel akademicki lub pracownik naukowy zatrudniony na Uczelni,
spelniajacy wymogi okreslone w obowigzujacych przepisach, z zastrzezeniem art. 190 ust. 5 ustawy.

§31

1. Do obowigzkéw opiekuna naukowego nalezy udzielenie kandydatowi do Szkoty Doktorskiej niezbednej
pomocy w sprawach zwigzanych z rekrutacjg oraz udzielanie doktorantowi, do czasu wyznaczenia mu
promotora, wszelkiej pomocy w sprawach zwigzanych z przebiegiem ksztatcenia w Szkole Doktorskiej,
w szczeg6lno$ci sprawowanie opieki nad planowang pracg doktorska i zapewnienie funduszy
zwiazanych z jej realizacja.

2. Do obowigzkoéw promotora nalezy:

1) udzielanie doktorantowi niezbednej pomocy merytorycznej i metodycznej w pracy naukowej, w
tym w opracowaniu indywidualnego planu badawczego,

2) dokonywanie corocznej oceny postepéw w pracy naukowej, a zwtaszcza postepéw w realizacji
programu ksztatcenia i indywidualnego planu badawczego, w postaci pisemnej opinii,

3) dokonywanie oceny rozwoju naukowego doktoranta i stanu zaawansowania pracy doktorskiej,
4) pomoc w organizacji warsztatu badawczego,

5) udzielanie wskazéwek metodycznych i pomoc w zdobywaniu do$wiadczen dydaktycznych,

6) opiniowanie wnioskow doktoranta m.in. o stypendia, wyjazdy na konferencje, staze naukowe,
7) opiniowanie wnioskow o przedtuzenie terminu ztozenia rozprawy doktorskiej,

8) wystepowanie do Dyrektora Szkoty Doktorskiej o skreslenie doktoranta z listy uczestnikow
Szkoty Doktorskiej, w przypadku zaistnienia okoliczno$ci uzasadniajgcych wydanie takiej decyzji,

9) zapewnienie funduszy na realizacje badan,
10) wykonywanie innych obowigzkéw okres$lonych regulaminem oraz przepisami prawa.
3. Do obowigzkéw promotora pomocniczego nalezy:

1) udzielanie doktorantowi niezbednej pomocy merytorycznej i metodycznej w pracy naukowej, w
tym w opracowaniu indywidualnego planu badawczego,

2) pomoc w organizacji warsztatu badawczego,
3) udzielanie wskazdwek metodycznych i pomoc w zdobywaniu do$§wiadczen dydaktycznych
4) wykonywanie innych obowigzkéw okreslonych regulaminem oraz przepisami prawa.

ROZDZIAL 17. OBSLUGA ADMINISTRACYJNA
I DOKUMENTACJA PRZEBIEGU KSZTALCENIA W SZKOLE DOKTORSKIE]

§32

Jednostka administracyjng obstugujaca ksztalcenie w zakresie Szkoly Doktorskiej jest Biuro Spraw
Doktoranckich.

§33

1. Doktorantowi nadaje sie kolejny, w ramach Uczelni, numer albumu. W przypadku doktoranta bedacego
absolwentem Uczelni nastepuje kontynuacja numeru albumu przypisanego mu wcze$niej na wszystkich
kierunkach i poziomach na ktérych odbywat on studia na Uczelni.

2. Do albumu doktorantéw wpisuje sie nastepujgce dane dotyczgce doktoranta:
1) numer albumu;
2) date rozpoczecia ksztatcenia w Szkole Doktorskiej;
3) imiona i nazwisko;
4) date i miejsce urodzenia;
5) numer PESEL, a w przypadku jego braku - nazwe i numer dokumentu potwierdzajgcego tozsamos$¢
oraz nazwe panstwa, ktore go wydato;

6) nazwe dyscypliny naukowej, w ktérej doktorant zostat przyjety do Szkoty Doktorskiej;
7) date i przyczyne opuszczenia Szkoty Doktorskie;j.
3. Numerem albumu oznacza sie teczke akt osobowych doktoranta.
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§ 34
1. W teczce akt osobowych doktoranta przechowuje sie:
1) dokumenty wymagane od kandydata do Szkoty Doktorskiej, w tym:

a) odpis dyplomu uprawniajgcego do ubiegania sie o stopien doktora lub poswiadczong przez
uczelnie kopie;
b) dokumenty wymagane od kandydata w ramach konkursu o przyjecie do Szkoty Doktorskiej;

2) ankiete osobowg zawierajaca zdjecie kandydata, imiona i nazwisko, date i miejsce urodzenia, numer
PESEL, a w przypadku jego braku - nazwe i numer dokumentu potwierdzajacego toZzsamos$¢ oraz
nazwe panstwa, ktore go wydato, pte¢, adres zamieszkania oraz adres do korespondencji, adres
poczty elektronicznej, numer telefonu, obywatelstwo, a w przypadku cudzoziemcéw - réwniez
nazwe panstwa urodzenia i informacje o posiadaniu Karty Polaka;

3) podpisany przez doktoranta akt $lubowania;

4) potwierdzenie odbioru legitymacji doktoranckiej;

5) karty okresowych osiaggnie¢ doktoranta;

6) decyzje dotyczace przebiegu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej

7) inng dokumentacje dotyczaca przebiegu ksztatcenia w Szkole Doktorskie;.

§35
1. Karty okresowych osiggnie¢ doktoranta zawieraja:

1) imionainazwisko doktoranta;

2) numer albumu;

3) imiona i nazwisko oraz tytut profesora, stopien naukowy lub stopien w zakresie sztuki, lub tytut
zawodowy osoby przeprowadzajacej egzamin lub zaliczenie albo Kierownika Dydaktycznego
przedmiotu;

4) nazwy zaje¢, w tym praktyk, w semestrze lub roku;

5) uzyskana ocene lub zaliczenie;

6) date i podpis Dyrektora Szkoty Doktorskiej, potwierdzajacy przeprowadzenie weryfikacji osiggnie¢
doktoranta wraz z informacjg w sprawie zaliczenia lub nie zaliczenia kolejnych lat ksztatcenia
w Szkole Doktorskiej, a takze przeniesienia niektérych obowigzkéw doktoranta na nastepny rok.

2. Osiggniecia doktoranta odnotowuje sie rowniez w innych dokumentach, z uwzglednieniem mozliwosci
prowadzenia indeksu doktoranta.

3. Odpisy lub wydruki kart okresowych osiggnie¢ doktoranta lub innych dokumentéw przewidzianych
regulaminem Szkoty Doktorskiej, o ktorych mowa w ust. 2, wydaje sie na wniosek osoby, ktorej te
dokumenty dotycza. Odpisy lub wydruki wydaje sie w zakresie, w jakim dotycza wnioskodawcy.

4. Zakonczenie ksztatcenia w Szkole Doktorskiej odnotowuje sie w albumie doktorantow.

§36
1. Dokumentacja przebiegu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej w postaci elektronicznej jest
prowadzona i przechowywana w systemie teleinformatycznym zapewniajgcym:
1) zabezpieczenie dokumentacji przed uszkodzeniem, utrata oraz nieuprawnionym dostepem;
2) integralno$¢ treSci dokumentacji i metadanych polegajaca na zabezpieczeniu przed

wprowadzaniem zmian, z wyjatkiem zmian wprowadzanych w ramach ustalonych i
udokumentowanych procedur;

3) staty dostep do dokumentacji osobom do tego upowaznionym;
4) uwierzytelnianie os6b majacych dostep do dokumentacji oraz rejestrowanie dokonywanych
przez te osoby zmian w dokumentacji;
5) skuteczne wyszukiwanie dokumentacji;
6) wydawanie dokumentacji albo jej czesci;
7) funkcjonalno$¢ wydruku dokumentaciji.
2. Dokumentacje przebiegu ksztalcenia w Szkole Doktorskiej prowadzong i przechowywang w

postaci elektronicznej uwaza sie za zabezpieczong w zakresie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1, jezeli jej
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prowadzenie i przechowywanie odbywa sie z zastosowaniem metod i Srodkéw ochrony dokumentacji,
ktorych skuteczno$é w czasie ich zastosowania jest powszechnie uznawana.

3. Zabezpieczenie dokumentacji przebiegu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej prowadzonej
i przechowywanej w postaci elektronicznej polega w szczegélnosci na:

1) systematycznym dokonywaniu analizy zagrozen;

2) opracowaniu i stosowaniu procedur zabezpieczania dokumentacji i systemowjej przetwarzania,
w tym procedur dostepu, tworzenia kopii zapasowych oraz przechowywania;

3) stosowaniu srodkow bezpieczenstwa adekwatnych do zagrozen;

4) biezacym kontrolowaniu funkcjonowania wszystkich organizacyjnych i techniczno-
informatycznych sposobow zabezpieczenia, a takze okresowym dokonywaniu oceny skuteczno$ci
tych sposobow;

5) przygotowaniu i realizacji plan6w przechowywania dokumentacji w dtugim czasie, w tym jej
przenoszenia na nowe informatyczne nos$niki danych i do nowych formatéw danych, jezeli tego
wymaga zapewnienie ciggltosci dostepu do dokumentacji.

ROZDZIAL 18. SZCZEGOLNE ZASADY DOTYCZACE DOKTORANTOW

PRZY)JETYCH POZA LIMITEM W ZWIAZKU Z UZYSKANIEM FINANSOWANIA LUB
WSPOLFINANSOWANIA STYPENDIUM DOKTORANCKIEGO ZE ZRODEL ZEWNETRZNYCH

§37
Do ksztatcenia doktorantéow przyjetych poza limitem w zwigzku z uzyskaniem finansowania lub
wspotfinansowania stypendium doktoranckiego ze Zrdédet zewnetrznych stosuje sie, w nastepujacej
kolejnosci:

1) zasady realizacji i finansowania projektéw badawczych, z ktorych uzyskano finansowanie lub
wspoétfinansowanie stypendium doktoranckiego, okreslone we wiasciwych dokumentach, w
szczeg6lnosci w dokumentacji konkursowej oraz w umowie o dofinansowanie,

2 ) postanowienia niniejszego regulaminu, przy czym, jezeli jest to konieczne do zapewnienia spdjnosci z

zasadami okreslonymi w punkcie poprzedzajacym, postanowienia regulaminu stosuje sie odpowiednio.

§38
Na promotora lub promotora pomocniczego doktoranta, o ktérym mowa w § 37 zostaje wyznaczony
kierownik projektu lub osoba proponowana przez kierownika projektu, po akceptacji Rady Szkoty
Doktorskiej. Zapisy § 29 stosuje sie.

ROZDZIAL 19. POSTANOWIENIA KONCOWE
§39

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie, Statucie lub Ustawie decyzje podejmuje
Dyrektor Szkoty Doktorskiej.
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